
 
 

       "Consultant(e) Senior Manager en Sûreté & Résilience Organisationnelle H/F 

Protection des actifs stratégiques • Gestion de crise • PCA • Infrastructures critiques 

 

    Paris | CDI | Missions en France et à l’International 

   Salaire 80 - 120 Keuros (fixe + variable) 

    Évolution vers un rôle d’Associé 

 

Rejoignez le pionnier français du conseil en continuité d’activité, accompagnez les plus grandes 

organisations dans leurs stratégies de résilience et prenez part au développement de la société 

Be Resilient Group (BRG) est une société de conseil indépendante en continuité d’activité et résilience 

des organisations. Conseil/Formation/Services dédiés aux métiers de la résilience: Management des 

risques, Gestion et communication de crise, Plan de continuité d’activité (PCA), Cyber-résilience. Créée 

en 2002, Société à taille humaine (7 M€ de CA, 50 personnes) en fort développement pour répondre 

aux nouveaux enjeux de sécurisation des infrastructures critiques de nos clients. Nos valeurs: sens du 

service, esprit d’équipe, volonté de progresser. 

Pour soutenir notre croissance, nous recrutons un Consultant Senior Manager en Sûreté & 

Résilience Organisationnelle capable de piloter des missions stratégiques auprès de grands groupes, 

d’opérateurs d’importance vitale (OIV), d’infrastructures critiques et d’acteurs publics. 

 

Vos missions 

   Développer et piloter un portefeuille de clients grands comptes sur les enjeux de sûreté, de 

résilience et de protection des activités stratégiques, en accompagnant les Directions Générales, 

Directions Sûreté, Directions des Risques et Directions de la Sécurité dans l'identification des 

menaces, la maîtrise des risques de malveillance et la sécurisation durable de leurs personnes, sites, 

infrastructures et actifs sensibles. 

   Assurer la direction, la production et le pilotage de missions à forte valeur ajoutée 

principalement au forfait, portant notamment sur les audits de sûreté, les analyses de risques et de 

menaces, les schémas directeurs de sûreté, la protection des sites sensibles, la sécurisation des 

événements et des déplacements, la gestion de crise et la résilience organisationnelle. 

   Concevoir, développer et animer des formations, ateliers et exercices dans votre domaine 

d'expertise, afin de renforcer la culture sûreté des organisations, sensibiliser les collaborateurs et 

préparer les décideurs et cellules de crise à faire face à des situations dégradées, des actes de 

malveillance ou des événements susceptibles d'affecter la continuité des activités. 

   Encadrer, accompagner et faire grandir les équipes de consultants, en transmettant votre 

expertise métier, vos méthodologies et vos retours d'expérience sur les problématiques de sûreté, de 

gestion des risques, de résilience et de gestion de crise, tout en contribuant activement au 

développement des compétences et de l'excellence opérationnelle du cabinet. 

   Contribuer activement au projet d'entreprise et au développement de BRG, en participant à la 

stratégie commerciale, au développement de nouveaux comptes, à la fidélisation des clients 



 
 
stratégiques et au rayonnement de l'expertise Sûreté & Résilience du cabinet auprès des acteurs 

publics et privés. 

   Participer à l'amélioration continue et à l'innovation de nos offres de services, en développant 

de nouvelles approches, méthodologies et solutions répondant aux enjeux émergents de sûreté, de 

protection des actifs stratégiques, de prévention des actes de malveillance, d'intelligence des risques 

et de résilience organisationnelle. 

Évoluer à moyen terme (3 à 5 ans) vers des fonctions d'Associé, avec l'ambition de développer une 

activité de référence en matière de sûreté et de résilience, de piloter des missions stratégiques 

auprès d'organisations sensibles et de contribuer directement à la croissance, à la gouvernance et 

aux orientations futures du cabinet. 

 

Votre profil 

✔ Formation supérieure (Grande Ecole de Commerce/Ingénieur ou équivalent BAC+5) 

✔ Expérience d’au moins 10 ans dans le conseil ou les métiers de la sûreté, de la résilience ou de la 

gestion des risques 

✔ Expertise reconnue dans plusieurs des domaines suivants : 

• Sûreté des organisations 

• Protection des infrastructures critiques 

• Gestion de crise 

• Continuité d’activité (PCA/PRA) 

• Risk Management 

• Cyber-résilience 

Qualité requise 

✔ Leadership, esprit entrepreneurial, qualité de management et d’organisation 

✔ Sens du service, esprit d’équipe, volonté de progresser  

✔ Bon relationnel et excellente communication 

✔ Qualités rédactionnelles et communication sur les réseaux sociaux  

✔ Anglais bilingue 

✔ Maîtrise des outils bureautiques et praticien IA 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

        Des projets stratégiques et internationaux 

       Une société indépendante de référence dans les métiers de la résilience 



 
 

              Un environnement entrepreneurial et des missions stratégiques auprès de grands groupes, OIV, 

OSE et acteurs publics 

    De réelles perspectives d'évolution vers un rôle d’Associé 

   Package attractif (fixe + variable) 

 

Avantages 

          Mutuelle 100 % prise en charge 

🍽 Titres restaurant 

        Participation transport 

       Vous souhaitez contribuer à la résilience des organisations de demain ? Échangeons. 

   Be Resilient Group 

   Adenium 

#PCA #BusinessContinuity #ISO22301 #GestionDeCrise #RiskManagement #CyberResilience 

#Consulting #Recrutement #DirecteurDeMission #Paris 

 

 

https://www.beresilientgroup.com/
https://www.adenium.fr/

